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           Rep. Determina N. 137 

       

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato”; 

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, e successive modificazioni, recante “Istituzione del 

Ministero per i beni e le attività culturali, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, d’ora 

in poi Ministero; 

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

VISTO il decreto legge 1° marzo 2021, n. 22, convertito con modificazioni dalla L. 22 aprile 2021, n. 55, 

recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, il quale all’art.6 

prevede che “Il Ministero per i beni e le attività culturali e per il turismo è ridenominato “Ministero della 

cultura» d’ora in poi Ministero; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei Contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, 

così come modificato dal decreto legislativo n. 209 del 31/12/2024 recante Disposizioni integrative e 

correttive al codice dei contratti pubblici”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 15 marzo 2024, n. 57, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale del 3 maggio 2024, Serie generale n. 102, recante “Regolamento di organizzazione del Ministero 

della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione 

della performance”; 

VISTO il D.M 270 del 05/09/2024, recante “Articolazione degli uffici dirigenziali e degli istituti dotati di 

autonomia speciale di livello non generale del Ministero della cultura; 

VISTO il D.P.C.M. del 22 aprile 2025 che attribuisce alla dott.ssa Marina Giuseppone l’incarico di funzione 

dirigenziale di livello generale di direttore della Direzione generale Risorse umane e organizzazione 

nell’ambito del Dipartimento per l’amministrazione generale del Ministero della cultura, registrato dalla 

Corte dei Conti in data 7 maggio 2025 al n. 888; 

VISTA la legge 30 dicembre 2025, n. 199 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2026 e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”; 

VISTO il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 30 dicembre 2025, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 302 del 31 dicembre 2025, con il quale è stata disposta, ai fini della gestione e della  
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rendicontazione, la ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative allo stato di previsione 

della spesa del Ministero della cultura – Tabella n. 14 - del bilancio di previsione dello Stato, per l’anno 

finanziario 2026 e per il triennio 2026-2028; 

VISTA la nota integrativa allo stato di previsione della spesa del Ministero della cultura, per l’anno 

finanziario 2026 e per il triennio 2026-2028, con la quale sono stati individuati gli obiettivi posti a base 

dell’azione amministrativa e della gestione e i criteri alla base delle formulazioni delle relative previsioni; 

VISTO l’Atto di indirizzo del Ministro della Cultura, emanato con decreto ministeriale n. 402 del 31 ottobre 

2025, con il quale sono state definite le priorità politiche da realizzarsi nell’anno 2026 e per il triennio 2026-

2028; 

VISTA la Direttiva generale per l’azione amministrativa e la gestione anno 2026, emanata dal Ministro in 

data 26 gennaio 2026; 

VISTO il decreto ministeriale del 21 gennaio 2026, rep. 24, con il quale sono assegnate le risorse finanziarie 

ai titolari dei Centri di responsabilità amministrativa 1 - Gabinetto e Uffici di diretta collaborazione all'opera 

del Ministro, 24 - Dipartimento per l'amministrazione generale, 25 - Dipartimento per la tutela del 

patrimonio culturale, 26 - Dipartimento per la valorizzazione del patrimonio culturale desumibili dallo stato 

di previsione del Ministero della Cultura e delle Direzioni generali afferenti al Centro di responsabilità 

amministrativa 27 – Dipartimento per le attività culturali, per l’anno finanziario 2026, in conformità all’art. 

4, comma 1, lettera c), e all’art.14, comma 1, lettera b), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTA la nota prot.n. 1802 del 28/01/2026, emanata dall’Ufficio Centrale del Bilancio, con la quale si 

comunica il nulla osta al decreto ministeriale rep. n.24 del 21.01.2026; 

VISTO il decreto ministeriale del 12 febbraio 2026, rep. n. 57, di gestione unificata per l’esercizio 

finanziario 2026, che dispone che ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 279, e 

successive modificazioni, la gestione unificata delle spese a carattere strumentale relative alla sede centrale 

del Ministero e delle spese relative al trattamento economico del personale, per lo stanziamento previsto nei 

capitoli compresi nelle unità previsionali di base dei Centri di responsabilità amministrativa del bilancio di 

previsione di questo Ministero, indicati nell’allegato 1, che costituisce parte integrante del presente decreto, 

è affidata al Centro di responsabilità amministrativa n. 24 - Dipartimento per l’amministrazione generale, 

secondo le competenze assegnate dall’articolo 4 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 

marzo 2024, n. 57, recante “Regolamento di organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta 

collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione della performance”; 
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VISTA la nota prot.n. 4279 del 16/02/2026, emanata dall’Ufficio Centrale del Bilancio, con la quale si 

comunica il nulla osta al decreto ministeriale rep. n.57 del 12.02.2026; 

VISTO il decreto del Capo Dipartimento per l’amministrazione generale del 20 febbraio 2026 rep n. 35, con 

cui è stata assegnata alla Direzione Risorse umane e organizzazione la gestione delle risorse economico-

finanziarie stanziate per l’anno 2026, in termini di autorizzazioni di competenza e cassa, compresa la 

gestione dei residui, anche perenti, nei piani gestionali dei capitoli di spesa afferenti al CDR 24 – 

Dipartimento per l’amministrazione generale, indicati nell’elenco allegato che costituisce parte integrante 

del suddetto decreto, nonché dei capitoli di spesa dettagliati nell’allegato 1 al decreto ministeriale n. 57 del 

12 febbraio 2026, che assegna al CDR 24 – Dipartimento per l’amministrazione generale la gestione 

unificata delle spese a carattere strumentale relative alla sede centrale del Ministero e delle spese relative al 

trattamento economico del personale, nonché la gestione delle ulteriori eventuali disponibilità sui capitoli di 

nuova istituzione con missione 32 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche, 

programma 3 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza, azioni 1 Spese di personale per 

il programma, 2 Gestione comune dei beni e servizi e 3 Spese di personale per il programma, afferenti al 

Centro di responsabilità amministrativa 24 – Dipartimento per l’amministrazione generale; 

VISTO il decreto rep. n. 554 del 09/03/2026, con il quale è stata conferita al dott. Antonio Francesco Artuso 

la delega alla gestione delle risorse economico-finanziarie assegnate al Servizio I – Affari generali e 

contratti della Direzione generale Risorse umane e organizzazione, ai sensi degli articoli 16 e 17 del decreto 

legislativo n. 165/2001;  

VISTA la nota prot.n. 14707 del 15/03/2026, emanata dall’Ufficio Centrale del Bilancio, con la quale si 

comunica il nulla osta al Decreto di delega alla gestione delle risorse economico - finanziarie ai Dirigenti dei 

Servizi della Direzione Generale Risorse Umane e Organizzazione rep n. 554 del 9 marzo 2026; 

VISTO il contratto avente ad oggetto la concessione del servizio di gestione della mensa e del bar della sede 

del MiC di Via Del Collegio Romano, 27 - CIG 94332536A2, stipulato con la ditta GESTIONE E SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. avente Rep. n. 100 del 19/01/2023, per la durata di anni 4(quattro) a far data dal 

verbale di consegna dei locali; 

VISTO il verbale di consegna locali ed inizio del servizio, datato 23 gennaio 2023; 

CONSIDERATA, quindi, la scadenza contrattuale del 22 gennaio 2027; 

RILEVATA la necessità e l’urgenza di avviare una procedura volta ad affidare, per un periodo di ulteriori 

anni 4 (quattro), la predetta concessione del servizio di gestione della mensa e del bar della sede del MiC di 

Via Del Collegio Romano, 27; 
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ACCERTATO che il valore presunto, complessivo per i 4 anni, è stato stimato in complessivi € 

1.048.728,14 (Euro unmilionequarantottomilasettecentoventotto/14) esclusa IVA, calcolato sulla base dell’incasso 

medio annuale, relativo al triennio 2023-2025, comunicato, con Pec del 13/07/2026, dalla Gestione Servizi 

Integrati S.r.l.; 

ACCERTATO che trattasi, quindi, di concessione di servizi sotto soglia comunitaria di cui all’art. 14, 

comma 1, lett. a) del D.lgs. 36/2023 e s.m.i.; 

VERIFICATA pertanto la possibilità di procedere mediante procedura negoziata, senza pubblicazione di un 

bando di gara, previa consultazione, ove esistenti, di almeno 10 operatori economici, nel rispetto di un 

criterio di rotazione degli inviti, individuati sulla base di indagini di mercato ai sensi dell’art. 187 comma 1 

del D.lgs. 36/2023 s.m.i.; 

RITENUTO quindi di avviare preliminarmente un’indagine di mercato finalizzata all’acquisizione di 

manifestazioni di interesse di operatori economici da invitare alla procedura negoziata sotto soglia 

comunitaria per l’affidamento in concessione dei servizi di gestione del bar /mensa presso la sede del MiC di 

via del Collegio Romano; 

DETERMINA: 

Art. 1 

1.   per le motivazioni espresse in premesse, di procedere, mediante procedura ex art. 187 comma 1 del 

D.lgs. 36/2023 s.m.i., all’affidamento della concessione del servizio di gestione del bar /mensa presso la 

sede del Ministero di via del Collegio Romano per la durata di anni 4 (quattro), a decorrere dal verbale di 

consegna dei locali. 

2. il criterio di aggiudicazione è quello dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del 

decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e s.m.i., individuata secondo il miglior rapporto qualità/prezzo, 

valorizzando in particolare la qualità e varietà dell’offerta alimentare, i prezzi agli utenti, l’organizzazione 

del servizio, il personale, gli orari, la sostenibilità ambientale, la riduzione degli sprechi, la gestione delle 

diete speciali e degli allergeni, la manutenzione e gli eventuali investimenti migliorativi. 

3. di autorizzare il Dott. Antonio Francesco Artuso, Dirigente di livello non generale della Direzione 

generale Risorse umane e organizzazione, all’affidamento di cui al punto 1.  

4. il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., è il dott. Marco 

Coluzzi, funzionario amministrativo della Direzione generale Risorse Umane e Organizzazione.  
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Art. 2 

 1.  di approvare, in virtù di quanto indicato all’art. 1, l’avviso pubblico di indagine di mercato e l’allegato 

modello A “manifestazione di interesse” finalizzati ad acquisire manifestazioni di interesse per l’invito alla 

procedura di gara negoziata, sotto soglia comunitaria, avente ad oggetto la concessione del servizio di 

gestione del bar /mensa presso la sede del Ministero di via del Collegio Romano. 

2. di pubblicare il predetto avviso ed il relativo allegato sul sito internet del MiC, all’indirizzo 

www.cultura.gov.it, sezione amministrazione trasparente, sottosezione bandi di gara e contratti. 

Art. 3 

1. Il valore presunto, complessivo per i 4 anni, del contratto che si andrà a stipulare è stato stimato pari 

a € 1.048.728,14 (Euro unmilionequarantottomilasettecentoventotto/14) esclusa IVA, calcolato sulla base 

dell’incasso medio annuale comunicato dalla società che ha attualmente la gestione del bar/mensa ubicato 

nella sede di Via del Collegio Romano. 

2. Ai sensi dell’articolo 45 del D. lgs. 36/2023 e s.m.i. è istituito un fondo per gli incentivi alle funzioni 

tecniche indicate nell’allegato I.10 del medesimo decreto legislativo. 

 
 

Art. 4 
1. La concessione di cui all’art. 1 non comporta alcun onere finanziario per l’Amministrazione, dato 

che il corrispettivo per il servizio sarà corrisposto direttamente dai dipendenti e collaboratori del Ministero 

in quanto utenti del servizio stesso. 

 

Roma, 11/08/2026                                           

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Marina Giuseppone 

 

 

http://www.cultura.gov.it/
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